

[image: image2.png]MyHHIHTATEHOE GIOUKETHOE JI0IIKOIIBHOE 0GPa30BaTeNbHOE YUPEKICHHE

" etckuif can Ne 35" r. Vecypuiicka Y ccypHiicKoro ropoackoro okpyra

VTBEPXIAIO

-~ 3aBeIyIOIMit
MBTIOY "Jlerciuti can Ne 35."

127 7
[ 72208 M.A. Bepeskuma

"30" mas 2025r.

MBAOY «/lercknii cax Ne 35.»
32 2024-2025 y4ebnblii rox




АНАЛИЗ РАБОТЫ

МБДОУ «Детский сад № 35» за 2024-2025 учебный год

подготовлен заведующим Березкиной М.А., заместителем заведующего Леоновой А.С., старшим воспитателем Цыбаковой А.В.
Раздел 1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 
1.1. Наличие правоустанавливающих документов 
	Полное наименование образовательной организации:
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 35» г. Уссурийска Уссурийского городского округа Приморского края


	Сокращенное наименование образовательной организации:
	МБДОУ «Детский сад № 35.»

	Лицензия на право образовательной деятельности
	серия 25ЛО1 № 0001594 регистрационный № 501 от 30.12.2016 года, срок действия - бессрочно

	Дата создания образовательной организации
	1969 год

	Учредитель образовательной организации
	Учредителем образовательной организации является Уссурийский городской округ

Юридический адрес Учредителя:

692519, Российская Федерация, Приморский край, г.Уссурийск, ул.Ленина, 101.

	Место нахождения образовательной организации
	692525, Приморский край, г. Уссурийск, ул. Комсомольская, 60

	Контактные телефоны образовательной организации
	8 (4234) 33-67-19, 8 (4234) 33-66-92

	E-mail:
	Dou_35@mail.ru

	Адрес официального сайта 
	https://sad35uss.ucoz.org/

	Места осуществления образовательной деятельности
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 35» г. Уссурийска Уссурийского городского округа


1.2. Анализ социального окружения микрорайона Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 35» (далее — Детский сад), здание расположено внутри жилого комплекса, вдали от промышленных предприятий и вблизи трассы. Детский сад представляет собой отдельно стоящее типовое двухэтажное здание. Территория его благоустроена и хорошо озеленена: разбиты клумбы, цветники, для каждой группы имеются отдельные прогулочные участки и беседки, имеется спортивная площадка. Проектная наполняемость на 278 мест. Здание из 2-х этажей детского сада построено по типовому проекту. 

Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной деятельности по реализации образовательных программ дошкольного образования.

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников.

Режим работы   Детского   сада:   рабочая   неделя —   пятидневная,   с понедельника по пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 10,5 часов. Режим работы групп — с 7:30 до 18:00. С 18.00 до 19.30 функционирует дежурная группа. На конец учебного года май 2024 года – 345 воспитанников.
1.3 Анализ работы ДОО с социальными партнерами
             МБДОУ «Детский сад № 35» продолжает создавать и расширять социокультурное пространство, налаживая связи с различными организациями. Перечень организаций, учреждений, предприятий, привлеченных учреждением для организации учебно-воспитательного процесса представлен в таблице:
Взаимодействие с образовательными организациями

	Название организации
	Формы работы
	Результат работы

	ГОАУ ДПО ПК ИРО «Приморский краевой институт развития образования»
	- курсы повышения квалификации педагогических работников;

- методическое обеспечение;

- организация конкурсов
	повышение квалификации педагогических работников

	МБОУ СОШ №14
	- экскурсии;

- совместные педагогические советы;

- просмотры открытых занятий;

- родительские собрания с участием учителей;

- анализ успеваемости выпускников начальных классов;

- анализ адаптации к школе
	- профилактика школьной дезадаптации;

- информирование о требованиях педагогов школы к выпускникам детского сада;

- психологическая готовность к школе детей и родителей;

- информирование родителей об альтернативных программах обучения в школе.

	КГБУЗ поликлиника №2
	- участие медицинских работников ДОУ в мероприятиях поликлиники;

- выступление медицинского персонала на педсоветах ДОУ;

- предварительное ознакомление с состоянием здоровья будущих воспитанников через информацию участковых педиатров;

- диспансерный осмотр врачами – узкими специалистами детей.
	- информированность медицинских работников ДОУ о состоянии эпидемиологической обстановки в районе и городе;

- сохранение и укрепление здоровья детей;

- снижение дезадаптации к детскому саду.

	Библиотека  семейного чтения. Филиал №1
	-экскурсии;

- участие в проектах;

- конкурсы детских рисунков;

- презентации детской художественной литературы
	- обогащение знаний детей истории, краеведению;

- приобщение детей к художественной литературе.

	Отдел ГИБДД
	- выступление на родительских собраниях;

- образовательные ситуации по правилам дорожного движения.
	Профилактика дорожно-транспортных происшествий с участием детей.

	МБУК Уссурийский музей
	- музейно-педагогические занятия
	Выставка «Назад в СССР». 


Выводы: связи детского сада достаточно разнообразны, появилось больше возможностей для воспитательного процесса, дальнейшего развития системы гражданско- патриотического воспитания и дополнительного образования. 

Рекомендации: продолжить работу по развитию взаимодействия с учреждениями и различными структурами.
1.4 Структура органов управления, государственно-общественного управления и самоуправления
	Наименование органа
	Функции

	Заведующий
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Детским садом

	Совет родителей
	Рассматривает вопросы:

· развития образовательной организации;

· финансово-хозяйственной деятельности;

· материально-технического обеспечения

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы:

· развития образовательных услуг;

· регламентации образовательных отношений;

· разработки образовательных программ;

· выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и

· воспитания;

· материально-технического обеспечения образовательного процесса;

· аттестации, повышении квалификации педагогических работников;

· координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:

· участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;

· принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;

· разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;

· вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


1.5 Анализ официального сайта ДОО в соответствии с Правилами размещения на официальном сайте МБДОУ «Детский сад № 35.» утв. постановлением Правительства от 10.07.2013 №582 

         Официальный сайт, который представлен по адресу https://sad35uss.ucoz.org/
 — это своего рода визитная карточка детского сада. На страницах сайта детский сад знакомит посетителей, будущих воспитанников и их родителей с различными сторонами жизни, историей и традициями, педагогическим коллективом, образовательной политикой, техническим оснащением, возможностями получения дополнительных образовательных услуг. 

                 На сайте представлена полная информация о деятельности детского сада, нормативные документы, публичные отчёты, образовательная программа, программа развития и др. 

                Сайт детского сада функционирует на основании статьи 28, 29 Закона №273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказа Рособрнадзора от 04.08.2023г. г № 1493 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем информации». На сайте имеется версия для слабовидящих, что соответствует Письму Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 25 марта 2015 г. № 07-675. На основании Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152- ФЗ «О персональных данных» на сайте не публикуются списки обучающихся и другие сведения, носящие конфиденциальный характер. Все материалы, касающиеся воспитанников, размещаются исключительно с согласия их родителей (законных представителей), за исключением случаев, предусмотренных законом. 

              Сведения, представленные на этих разделах сайта, редактируются в течение 10 рабочих дней с момента изменения. Все документы представлены в виде PDF-файлов, что отвечает требованиям законодательства о размещении копий официальных документов, а также значительно облегчает получение информации на сайте (документ сначала откроется в режиме просмотра, а не сразу скачивается на компьютер). Навигация сайта представляет собой боковое меню в левой части сайта.
             Все вложенные страницы открываются в новом окне, чтобы посетитель сайта не ушел далеко с рассматриваемого информационного ресурса. Поскольку сайт детского сада предназначен потребителям образовательных услуг, то в названии элементов меню боковой панели указано, что информация предназначена родителям и педагогам. Имеются интерактивные элементы: форма обратной связи, где посетители сайта могут высказать свои вопросы и пожелания. 
              Разделы сайта, где представлены официальные документы, которые зачастую являются очень ёмкими, представлены в виде небольших страниц с гиперссылками. Цель работы сайта: поддержка процесса информатизации в детском саду путем развития единого образовательного информационного пространства образовательного учреждения и представление образовательного учреждения в Интернет-сообществе, популяризация и поддержка образования через Интернет-ресурсы. 

           Задачи сайта МБДОУ «Детский сад № 35»:

 1. Формирование прогрессивного имиджа детского сада. 

2. Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения и освещение его деятельности в сети Интернет, систематическое информирование участников образовательного процесса о деятельности Учреждения. 

3. Создание условий для взаимодействия всех участников образовательного процесса: педагогов, и их родителей, для сетевого взаимодействия с другими учреждениями по поиску решений актуальных проблем образования.

 4. Демонстрация достижений воспитанников и педагогического коллектива, особенностей образовательного учреждения, истории его развития, реализуемых образовательных программ и прочее. 

5. Стимулирование и развитие творческой активности педагогов по созданию информационно-образовательных ресурсов. Осуществление обмена педагогическим опытом. Информация сайта рассчитана на разные категории посетителей. 

               Потенциальная внутренняя аудитория: администрация детского сада, педагоги, родители (законные представители) воспитанников.  

           Потенциальная внешняя аудитория: социальные партнёры, физические лица, желающие принять участие в развитии детского сада; представители органов управления образованием; эксперты в области образования, представители органов государственного управления всех уровней. 
1.6 Достижения ОО в конкурсах, образовательных проектах, грантах
  Конкурсное движение - инновационный фактор развития в образовании. Участие детей в дистанционных конкурсах и викторинах разного уровня является одним из оптимальных условий для развития их творческого потенциала. Именно сегодня набирает силу разнообразное конкурсное движение на разных уровнях, начиная с детского сада, заканчивая дистанционными конкурсами международного уровня. 

            Дистанционные мероприятия для воспитанников сегодня стали неотъемлемо частью образовательного процесса и превратились в самостоятельное направление. Образовательные возможности конкурсов и  проектов огромны.
Развивая воспитанников, педагог самосовершенствуется сам. Следует отметить, что конкурсное движение способствует и росту профессиональных качеств педагогов, побуждают работать не в одном, а нескольких творческих направлениях. Это является хорошим стимулом для роста результативности труда педагогов.
   Наш детский сад также стал не исключением в использовании дистанционного конкурсного движения. Ежемесячно наши дети принимают активное участие в конкурсах. Принимая участие в различных очных и дистанционных мероприятиях и педагоги, родители и воспитанники заинтересованы в результате своего труда. Огромное разнообразие конкурсов различного уровня позволяет подобрать конкурс практически для каждого. 

Раздел 2. АНАЛИЗ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, НАПРАВЛЕННОЙ НА ПОЛУЧЕНИЕ КАЧЕСТВЕННОГО ОБРАЗОВАНИЯ
2.1. Анализ учета детского населения по закрепленной за ДОО территорией и набор воспитанников 

               Педагогическим коллективом в 2024-2025 учебном году была проведена работа по обеспечению полного охвата обучением детей 2-7 летнего возраста по закрепленной территории за МБДОУ «Детский сад № 35.». Работа проводилась по принятому алгоритму в соответствии с планом работы. 
              Порядок приема и отчисления учащихся регламентируется Федеральным Законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации» и Уставом детского сада. 

              Личные дела воспитанников сформированы и хранятся в соответствии с требованиями. Изучение структуры движения воспитанников показало, что выбытие происходит по заявлению родителей и фиксируется в книге приказов. Приказы оформляются с обоснованием, на всех выбывших имеются справки-подтверждения. 

                                 На основании поданных заявлений были скомплектованы четыре группы младшего возраста с количеством 112 человек. 
2.2. Характеристика контингента воспитанников. 

Анализ организационных условий для получения обучающимися дошкольного образования.

                 В работе с воспитанниками детский сад руководствуется Федеральным Законом от 29.12.2012 г. №273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Типовым положением об образовательном учреждении, Уставом детского сада, методическими письмами и рекомендациями органов управления образованием разных уровней, внутренними приказами, в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса. 

Количество воспитанников  в 2024-2025 учебном году приведено в таблице:
	На начало учебного года
	339

	На конец  учебного года
	351


Контингент воспитанников изменяется, с тенденцией на повышение. Основной причиной выбытия или поступления воспитанников остается смена места жительства.

Социальный паспорт детского сада:

	№ п/п
	       Возрастная группа 
	Многодетные семьи 
	В них детей
	Малообеспеченные 
	В них детей 
	Неполные семьи 
	В них детей
	Из них 

Малообеспеченные  
	В них детей 
	Всего малообеспеченных
	В них детей 
	Семьи группы риска 
	В них детей
	Опекаемые дети 
	Дети инвалиды 
	Семьи-военнослужащие
	В них дети

	1
	Старшая группа  № 1
	9
	29
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	10

	2
	Младшая группа № 2
	3
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6
	9

	3
	Младшая группа № 3
	6
	20
	
	
	4
	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	7
	10

	4
	Подготовительная группа № 4 
	5
	16
	
	
	2
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	5

	5
	Средняя группа  № 5
	4
	16
	
	
	2
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	11
	15

	6
	Подготовительная группа № 6
	4
	16
	
	
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	10

	№ п/п
	       Возрастная группа 
	Многодетные семьи 
	В них детей
	Малообеспеченные 
	В них детей 
	Неполные семьи 
	В них детей
	Из них 

Малообеспеченные  
	В них детей 
	Всего малообеспеченных
	В них детей 
	Семьи группы риска 
	В них детей
	Опекаемые дети 
	Дети инвалиды 
	Семьи-военнослужащие
	В них дети

	7 
	Младшая  группа  № 7
	5
	17
	
	
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	4
	6

	8
	Старшая группа № 8
	8
	24
	
	
	1
	3
	
	
	
	
	
	
	
	1
	6
	8

	9
	Средняя группа  №9
	2
	7
	
	
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	5
	7

	10
	Средняя группа №10
	1
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	2

	11
	Подготовительная группа №11
	5
	15
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	5
	6

	12
	Младшая группа №12
	1
	3
	
	
	1
	2
	
	
	
	
	
	
	1
	
	1
	2

	
	Всего по саду 
	53
	172
	0
	0
	13
	21
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	1
	58
	90


              Данные таблицы указывают, что у большинства благополучный социальный состав семей. Подавляющее количество воспитывается в полных семьях, наблюдается рост многодетных семей.
               Деятельность учреждения регулируется Уставом, СанПиНом, Учебным планом и другими локальными актами. Учебный план утвержден заведующим. Максимальный объем учебной нагрузки воспитанников соответствует максимально допустимому количеству часов с учетом пятидневной учебной недели. Учебный план состоит из инвариантной и вариативной части. Инвариантная часть составлена в соответствии с Базисным учебным планом и обеспечивает выполнение требований государственных образовательных стандартов. 

2.3. Характеристика образовательных программ

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги.

Основные форма организации образовательного процесса:

· совместная    деятельность     педагогического     работника    и воспитанников в рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной программы;

· самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического работника.

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:

· в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин;

· в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин;

· в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин;

· в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин;

· в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин.

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут.

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация Детского сада в 2022 году продолжила соблюдать ограничительные

и профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20:

· ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков

инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а Детский сад уведомляет территориальный орган

Роспотребнадзора;

· еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму;

· дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования;

· использование бактерицидных установок в групповых комнатах;

· частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников;

· проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе отдельно от других групп;

· требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для пребывания в детском саду ребенка.
Динамика индивидуального развития ребенка, освоения ОП ДО (АОП ДО)

Уровень индивидуального развития ребенка, освоения ОП ДО (АОП ДО) изучается по результатам педагогической диагностики индивидуального развития детей в виде диагностических занятий (по каждому разделу программы), диагностических срезов, наблюдений, итоговых занятий, бесед, опросов.

Оценить динамику достижений воспитанников, эффективность и сбалансированность форм и методов работы, способствующих позитивным изменениям в личности ребенка, позволяет мониторинг достижения детьми планируемых итоговых результатов освоения основной общеобразовательной программы, реализуемой в ДОО, проведенный во всех возрастных группах. По результатам показателей освоения ОП ДО по состоянию на май 2025 года необходимо отметить грамотно выстроенную педагогическую деятельность в каждой возрастной группе. Педагоги вносили корректировку, изменения в индивидуальные маршруты каждого ребенка с целью своевременного оказания помощи при наличии затруднений освоения ОП ДО, АОП ДО.

Мониторинг результатов освоения программного материала воспитанниками за 2024/25 уч. год на конец уч. года

Анализ физического развития детей. Реализация образовательной деятельности по физическому развитию детей позволила достичь достаточного уровня физического развития дошкольников. На основании педагогического мониторинга у 91 % дошкольников сформированы навыки двигательной активности в соответствии с возрастом, у 9% детей частично сформированы. Результаты оценки индивидуального физического развития воспитанников оказывают стабильную положительную динамику.

Анализ социально-коммуникативного развития детей. По результатам мониторинга было выявлено, что у 89 процентов детей сформированы навыки социально-коммуникативного развития. Дети хорошо ориентируются в социуме, социально компетентны, знают элементарные общепринятые нормы и правила взаимоотношений со взрослыми и сверстниками и применяют их в играх и в повседневной жизни. У детей хорошо сформированы представления о своей родине, родном крае, о составе своей семьи, родственных взаимоотношениях, традициях, распределении обязанностей, могут выстроить партнерские отношения со сверстниками.

Анализ речевого развития детей. По результатам мониторинга было выявлено, что у 86 % детей речевое развитие сформировано, что соответствует возрастным характеристикам, 14% частично сформировано. Дети проявляют интерес и потребность в чтении книг. Воспитанники адекватно используют вербальные и невербальные средства общения, владеют диалогической речью и конструктивными способами взаимодействия с детьми. 

Анализ познавательного развития детей. По результатам мониторинга было выявлено, что у 90% детей сформированы навыки познавательного развития, у 10% детей частично сформированы. 
 Анализ художественно-эстетического развития детей. Анализ данных мониторинга показал, что у 92 % детей художественно-эстетическое развитие соответствует возрастным нормам и характеристикам. Сформированы потребность к изо-деятельности, интерес к творческому поиску, значительно выросло внимание, наблюдательность, умение заметить прекрасное, выразить его в речи, практической деятельности. Обогатилась техническая сторона умений и навыков детей, появилось ярко выраженное эмоциональное отношение к создаваемым образам, рисунки детей стали ярче и насыщеннее.

Анализируя результаты освоения образовательных областей образовательной программы дошкольного образования МБДОУ «Детский сад № 35.» по состоянию на май 2024/25 учебного года, можно сделать вывод, что процент ее освоения дошкольниками составил 89,6 %.
 Данные показывают, что уровень освоения образовательных областей за учебный год повысился на 15 процентов. Таким образом, по итогам мониторинга освоения образовательных областей образовательной программы за 2024/25 учебный год можно сделать вывод, что результат деятельности дошкольного образовательного учреждения, педагогического коллектива показал качественный уровень работы с детьми и способствовал успешному развитию дошкольников во всех сферах деятельности. О качественном осуществлении профессиональных обязанностей специалистов ДОО свидетельствуют также результаты участия детей в конкурсах детского творчества различных уровней в 2024/25 учебном году.

 Динамика показателей здоровья воспитанников 
Охрана и укрепление здоровья детей, формирование привычки к здоровому образу жизни были и остаются первостепенной задачей детского сада. В связи с этим в дошкольном учреждении организована разносторонняя деятельность, направленная на сохранение здоровья детей, на реализацию комплекса образовательных и профилактических мероприятий по разным возрастам.

Показатели заболеваемости воспитанников МБДОУ за 2 года

	Год
	Списочный состав
	Среднесписочный состав
	Пропущено одним ребенком по болезни
	Случаев заболеваемости
	Функционирование за отчетный период, %

	2024
	339
	30
	8
	2
	76,1

	2025
	351
	29
	6
	1
	77,4


Наблюдается следующая динамика в 2025 году по сравнению с 2024 годом: увеличился средний показатель пропущенных дней при посещении ДОО по болезни на одного ребенка – 0,9 (в 2024 г. – 9,1 д./дней, в 2025 г. −10,0 д./дней), повышение функционирования на 0,7 процента (в 2024 г. – 77,1%, в 2025 г. – 76,4%).

В дошкольном образовательном учреждении большое внимание уделяется здоровьесберегающей деятельности, осуществляется работа по проведению профилактических мероприятий, способствующих снижению заболеваемости дошкольников.

В 2024/25 учебном году работа проводилась согласно плану деятельности, система работы по физическому воспитанию строилась с учетом возрастных и психологических особенностей детей при четко организованном медико-педагогическом контроле, соблюдении оптимального двигательного режима с использованием индивидуального дифференцированного подхода.

В ДОО разработана и реализована система закаливающих мероприятий, в которой учитывается постепенность воздействия того или иного фактора.
	Направления деятельности
	Вывод

(как есть)
	Проблемное поле
	Система мер

	 Динамика показателей здоровья воспитанников

	Подраздел «Динамика показателей здоровья воспитанников».
Цель: оценка динамики показателей здоровья воспитанников
	Динамика показателей здоровья воспитанников частично соответствует
	Увеличение заболеваемости у воспитанников. Снижение функционирования
	Разработка индивидуального маршрута здоровья ребенка. Организация рационального оздоровительного режима. Реализация системы эффективного закаливания. Проведение родительского собрания с приглашением медицинских сотрудников «Причины развития гриппа, ОРВИ. Вакцинация против гриппа». 


Динамика уровня адаптации обучающихся к условиям ДОО

В период с 01.09.2024 по 01.05.2025 в ДОО поступило 37 детей раннего возраста (2–3 лет). Прием детей в группу осуществлялся по индивидуальному графику с постепенным увеличением времени пребывания ребенка в ДОО (с 2 часов до перехода на полный день). 
2.4. Реализация дополнительных образовательных услуг, в том числе платных услуг

Дополнительное образование

В детском саду в 2024/25 году дополнительные общеразвивающие программы реализовались по двум направлениям: художественному и социальному. Источник

финансирования: средства бюджета (ПФДО) и физических лиц. 
	№
	Направленность / Наименование программы
	Форма организации
	Возраст
	Год, количество воспитанников
	Бюджет
	За плату

	
	
	
	
	2024
	2025
	
	

	1
	Художественное

	1.1
	Обучение изобразительному искусству
	студия
	5-7 лет
	45
	79
	
	+

	1.2
	Чудесная мастерская
	кружок
	5-7 лет
	112
	121
	+
	

	1.3
	Обучение хореографии
	студия
	3-7 лет
	65
	83
	
	+

	2
	Социальное

	2.1
	Углубленная подготовка к школе
	групповые занятия
	5-7 лет
	62
	70
	
	+


Анализ родительского опроса, проведенного в феврале 2025 года, показывает, что дополнительное образование в детском саду реализуется достаточно активно, наблюдается     значительное      увеличение     посещаемости     занятий     в сравнении с 2023/24 учебным годом.
2.9. Анализ организации образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в детском саду осуществляется по основной образовательной программе дошкольного образования (далее — Образовательная программа), разработанной дошкольной организацией самостоятельно в соответствии с ФГОС ДО и с учетом ФОП ДО:

Примерная образовательная программа дошкольного образования «ДЕТСТВО» под редакцией Т.И. Бабаева, А.Г. Гогоберидзе, О.В. Солнцева. 

Образовательная деятельность в ДОО реализуется через организацию различных видов детской деятельности (игровой, двигательной, познавательно-исследовательской, коммуникативной, продуктивной, музыкально-художественной, трудовой, а также чтения художественной литературы) или их интеграцию с использованием разнообразных форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогами самостоятельно в зависимости от контингента детей, уровня освоения программы и решения конкретных образовательных задач.

При организации воспитательно-образовательного процесса учитывался ведущий вид деятельности детей — игровая деятельность. Игра представлена как организованная воспитателем, так и организованная по инициативе детей. Основная задача педагогов — повысить значимость игры в образовательном процессе детского сада как основного вида детской деятельности посредством поддержки спонтанной игры детей, ее обогащения и обеспечения игрового времени и пространства. Педагогические технологии, применяемые педагогами в работе с детьми: 

  Здоровьесберегающие технологии
  Технология проектной деятельности
  Технология исследовательской деятельности
  Технология ТРИЗ
  Личностно-ориентированная технология
  Информационно-коммуникационные технологии (Интерактивная технология в ДОУ, технология  ИКТ)
  Технология интегрированного занятия
  Технология проблемного обучения в детском саду
  Технология «Портфолио дошкольника»
  Технология «Портфолио педагога» 
2.10. Анализ сетевого взаимодействия с другими ОО, 

итоги социального партнерства и внешних связей

              Дошкольное учреждение работало в тесном контакте с учреждениями, которые стали социальными партнерами в деле воспитания и развития дошкольников. В рамках сетевого взаимодействия созданы условия для развития личностного потенциала детей. В 2023/24 году сложилась система работы МБДОУ с различными институтами детства: детская школа искусств, библиотека.

Взаимодействие с социальными институтами позволяет закладывать основы гражданского, нравственного и духовного воспитания дошкольников и родителей, помогает возрождать и поддерживать национальные традиции.
2.11. Оценки и отзывы потребителей образовательных услуг

          «Качество работы образовательной организации»

МБДОУ «Детский сад № 35»

Анкетирование проводилось в период с 10 мая по 16 мая 2025 года

Цель анкетирования: выявление степени удовлетворенности родителей работой воспитателей и дошкольной образовательной организацией в целом.

     В анкетировании приняло участие 186 человек. 

     Родителям было предложено ответить на 5 вопросов.

Результаты анкетирования:

1.
Осведомлены ли вы об организации работы в детском саду и текущих событиях в нем?  (о целях, содержании образовательной работы, режиме дня, питании, услугах, детско-родительских мероприятиях и пр.)

Да – 124 (100%)

Частично – 0

Нет – 0

2.
Создана ли по вашему мнению, в детском саду, который посещает Ваш ребенок современная развивающая предметно-пространственная среда?

Да – 124 (100%)

Частично– 0 

Нет - 0

3.
Удовлетворены ли вы взаимоотношениями педагогов детского сада с Вашим ребенком?

Да – 123 (96%)

Частично – 1 (4%)

Нет – 0 

4.
Охотно ли ваш ребенок ходит в детский сад?

Да – 118 (86%)

Частично – 6 (14%)

Нет – 0 

5.
Получаете ли вы информацию о жизни Вашего ребенка в детском саду?

Да – 120 (92%)

Частично – 4 (8%)

Нет – 0 

Анкетирование показало:

       86%  родителей считают, что ребенок ходит в ДОУ с удовольствием. Для этого в группе созданы все необходимые условия – доброжелательная психологическая атмосфера, наличие развивающей предметно – пространственной среды, которая обеспечивает возможность общения, совместной деятельности детей и взрослых и двигательной активности детей.       Высокий процент опрошенных родителей отмечают то, что они спокойно отводят детей в детский сад, что говорит о высоком доверии к профессиональной деятельности воспитателей, об установлении положительного контакта между воспитателями и родителями, об отсутствии конфликтных ситуаций и спорных моментов, о признании авторитета воспитателей.

      92%  родителей считают, что они  получают необходимую информацию о жизни ребенка в детском саду.

       100% опрошенных родителей считает достаточной и полной информированность о деятельности образовательного учреждения посредством информационных технологий. Необходимо отметить, что сайт телеграмм канала дошкольного учреждения работает на хорошем уровне, информация обновляется постоянно, незамедлительно вносятся все новости, касающиеся любых мероприятий, происходящих в ДОО. 

       96% родителей отмечают, что между ребенком и воспитателями выстроены партнёрские, доверительные взаимоотношения, которые опираются на личные качества, творческие способности детей. Также все родители отметили  возможность получить конкретный совет или рекомендации по вопросам развития и воспитания ребенка.

       Также родители внесли свои предложения: 

1.
по оснащению групповых помещений  телевизорами и кондиционерами (предложения на рассмотрении)

2.
Больше питьевой воды на прогулке (предложение рассмотрено, сделали больше объем выносной
 воды)

3.
Современную спортивную площадку (предложение на рассмотрении)

4.
Больше дополнительных развивающих занятий (предложение на рассмотрении)

По итогам анкетирования родителей можно сделать следующие выводы:

     Созданная система работы ДОО и воспитательно-образовательная деятельность педагогов позволяет максимально удовлетворять потребность и запросы родителей.

     В  работе нашего детского сада родителей привлекает хорошая организация образовательной деятельности, оптимальные условия для развития и воспитания детей. Воспитатели добились положительных результатов в работе благодаря позитивному взаимодействию с родителями, учитывались их запросы, интересы и пожелания. В будущем необходимо обратить внимание на улучшение организации совместных мероприятий с семьями воспитанников, активное вовлечение семьи в образовательный процесс дошкольного учреждения.   
2.12. Анализ кадровых условий (укомплектованность кадрами, уровень квалификации, непрерывность профессионального развития, анализ методической работы)

         Детский сад укомплектован педагогами на 85 процентов согласно штатному расписанию. Всего работают 46 человек. Педагогический коллектив детского сада насчитывает 23 специалиста, из них 18 воспитателей, 3 музыкальных руководителя, 2 учителя-логопеда, старший воспитатель, заведующий хозяйством. 

Квалификационные категории педагогов
	№

	Уровень квалификации

	Количество педагогов

	
	
	2023–2024
	2024–2025

	1
	Высшая
	5
	5

	2
	Первая категория
	4
	6

	3
	Аттестованы на соответствие занимаемой должности
	14
	12


В МБДОУ созданы условия для самореализации каждым педагогом своих профессиональных возможностей, членов коллектива отличает высокая мотивация на качественный труд.

Педагоги ДОО имеют разный уровень информационно-компьютерной компетенции в вопросах создания собственных интернет-страниц, страниц в интернет-сообществах. 
Согласно графику проходят курсы повышения квалификации.

	Направления деятельности
	Вывод

(как есть)
	Проблемное поле
	Система мер

	 Анализ кадровых условий

	Подраздел «Анализ кадровых условий».

Цель: определение степени соответствия кадровых условий обеспечению образовательного процесса
	Кадровые условия по обеспечению образовательного процесса соответствуют частично
	Увеличение количества педагогов, имеющих стаж работы до 5 лет. ИКТ-компетенций педагогов в вопросах создания собственных интернет-страниц, страниц в интернет-сообществах .
	Реализация проекта (основной этап) «Повышение ИКТ-компетенции педагогов МБДОУ посредством создания профессиональных интернет-страниц»


Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические   требования   к организациям   воспитания   и обучения,   отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО.

3. Анализ психолого-педагогических условий (диагностическая деятельность, психологическое консультирование, 

просветительско-профилактическая работа)
Для успешной реализации программы в МБДОУ обеспечиваются следующие психолого-педагогические условия: уважение взрослых к человеческому достоинству детей, формирование и поддержка их положительной самооценки, уверенности в собственных возможностях и способностях.

96 процентов  родителей удовлетворены стилем взаимодействия педагогов с детьми, в образовательной деятельности используются формы и методы работы с детьми, соответствующие их возрастным и индивидуальным особенностям. 

В детском саду педагоги обращают достаточное внимание на индивидуальный подход к детям, стараются мотивировать все виды деятельности детей. Педагоги имеют знания в области дифференцированного обучения, при необходимости применяют эти знания в практической деятельности, образовательная деятельность построена на основе взаимодействия взрослых с детьми, ориентированного на интересы и возможности каждого ребенка и учитывающего социальную ситуацию его развития.

Образовательный процесс в ДОО включает как совместную, так и самостоятельную деятельность детей по интересам. Самостоятельной деятельности отводится 3–4 часа в день:

· осуществляется поддержка взрослыми положительного, доброжелательного отношения детей друг к другу и взаимодействия детей друг с другом в разных видах деятельности;

· взрослые поддерживают инициативу и самостоятельность детей в специфических для них видах деятельности: игровой, двигательной, познавательно-исследовательской, музыкальной, коммуникативной, а также при восприятии художественной литературы и фольклора, самообслуживании и элементарном бытовом труде, конструировании;

· дети свободны в выборе материалов, видов активности, участников совместной деятельности и общения, детям обеспечивается защита от всех форм физического и психического насилия;

· осуществляется поддержка родителей (законных представителей) в воспитании детей, охране и укреплении их здоровья.

	Направления деятельности
	Вывод

(как есть)
	Проблемное поле
	Система мер

	 Анализ психолого-педагогических условий

	Подраздел «Анализ психолого-педагогических условий».

Цель: определение степени соответствия психолого-педагогических условий обеспечению образовательного процесса
	Психолого-педагогические условия по обеспечению образовательного процесса полностью соответствуют
	В ходе анализа было выявлено, что усилия педагогического коллектива были направлены на организацию образовательного процесса с детьми дошкольного возраста, обеспечивающего развитие личности детей дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учетом их возрастных, индивидуальных, психологических и физиологических особенностей
	Необходимы дополнительные мероприятия по улучшению организации социально-  ориентированной деятельности для более успешного социально-личностного развития ребенка в условиях ДОО. Необходимо качественное взаимодействие педагогов и специалистов ДОО для планирования и осуществления коррекционной работы


4. Анализ результатов деятельности за текущий летний оздоровительный период

Летняя оздоровительная работа в ДОО осуществлялась по плану, разработанному в соответствии с ФГОС ДО. Основной целью работы педагогического коллектива в летний оздоровительный период стало объединить усилия взрослых (сотрудников ДОО и родителей воспитанников) по созданию условий, способствующих оздоровлению детского организма в летний период, эмоциональному, личностному, познавательному развитию ребенка.

Основные задачи: 
· Создавать условия, обеспечивающие охрану жизни и здоровья детей, предупреждение заболеваемости и травматизма.

· Реализовывать систему мероприятий, направленную на оздоровление и физическое развитие детей, их нравственное воспитание, развитие любознательности и познавательной активизации, формирование культурно-гигиенических и трудовых навыков.

· Формировать у детей представления об окружающей природе посредством поисково-исследовательской деятельности.

· Осуществлять педагогическое и социальное просвещение родителей по вопросам воспитания и оздоровления детей в летний период.

· Повышать профессиональное мастерство педагогов, интегрировать всех специалистов в рамках единого образовательного пространства.

4.1 Степень и качество достижения цели и реализации запланированных задач на летний оздоровительный период в ДОО

Организация воспитательно-образовательного процесса летом проводилась в соответствии с требованиями СанПиН и ООП ДО. Реализация образовательных задач осуществлялась в течение всего пребывания детей в детском саду: в совместной деятельности взрослых и детей (деятельность в режимных моментах), в самостоятельной детской деятельности, во взаимодействии с родителями.

Работа велась в соответствии с тематическим планом, по которому ежедневно с детьми проводились мероприятия (развлечения, праздники, досуги, тематические дни), что позволило закрепить с детьми пройденный материал учебного года по всем разделам программы. Для развития познавательной активности воспитатели регулярно использовали в работе методы экспериментирования с песком, водой, бросовым и природным материалами. Самыми яркими и запоминающимися стали недели: «Неделя сказок», «Неделя здоровья», «Осторожно, пешеход», «Радужная неделя».

Летние дни были насыщены увлекательными, познавательными мероприятиями. Для воспитанников были организованы и показаны сказки, кукольные театры.

На участках были оформлены игровые уголки, изоуголки, атрибуты для сюжетно-ролевых игр, игр по правилам дорожного движения.

Большое внимание уделялось организации работы по формированию навыков безопасного поведения детей в домашних условиях, на дорогах и улицах, а также в лесу. С детьми были проведены беседы: «Как вести себя на дороге?», «Правила поведения на дороге», «Спички — не игрушка, огонь – не забава», «Один дома», «Отдых на природе», «Правила поведения на дорогах», «Улица полна неожиданностей», «Огонь — опасная игра», «Правила поведения при пожаре», просмотр презентаций: «Огонь – друг или враг?», «Как вести себя в лесу», экскурсии к дороге, развлечение «Приключение автомобиля», вечер вопросов и ответов «Как избежать неприятностей». Запланированные мероприятия по летней оздоровительной работе реализованы.

Летом педагоги ДОО имеют достаточно высокие возможности для организации взаимодействия с родителями воспитанников. Организация деятельности детей в соответствии с комплексно-тематическим планированием позволяет включать родителей в проведение мероприятий летних тематических недель как познавательной направленности, так и физкультурно-оздоровительной направленности: эксперименты, экскурсии, игры, соревнования, досуги. 

	Направления деятельности
	Вывод

(как есть)
	Проблемное поле
	Система мер

	 Степень и качество достижения цели и реализации запланированных задач на летний оздоровительный период в ДОО

	Подраздел «Степень и качество достижения цели и реализации запланированных задач на летний оздоровительный период в ДОО».
Цель: оценка степени и качества достижения цели и реализации запланированных задач на летний оздоровительный период в ДОО
	Поставленные задачи летнего оздоровительного периода 2023 года можно
определить как выполненные в достаточном объеме. Созданы оптимальные условия для оздоровления детей, максимально использовались условия летнего времени для закаливания детей
	Продолжать работу всего дошкольного учреждения по профилактике простудных, инфекционных заболеваний, качественной реализации плана физкультурно-оздоровительной работы в группах с учетом индивидуальных возможностей и потребностей ребенка
	Ввести в работу систему закаливающих мероприятий для возрастных групп. Организовать тренинги для педагогов по системе оздоровительных мероприятий в летний период


4.2. Создание благоприятных условий и их рациональное использование для развития, оздоровления и воспитания детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями в летний оздоровительный период

Подготовка к летнему оздоровительному периоду осуществлялась всеми сотрудниками ДОО. Комиссией ДОО был проведен осмотр игрового оборудования на прогулочных участках ДОО, по результатам были оформлены и утверждены акты.

Следует отметить, что была проведена значительная работа по благоустройству территории: покраска теневых навесов, малых форм на участках, уборка сухих веток деревьев и кустарников, разбиты цветники. Выделен спортивный инвентарь, оборудование, комплекты игрушек для летней площадки. Обновлен песок в песочницах, проверено наличие игрушек для игр с песком и водой. Созданы условия на игровых участках для проведения санитарно-гигиенических процедур (мытье рук, купание детей), обеспечения питьевого режима на участках и в помещении образовательного учреждения. Обеспечен бесперебойный вывоз мусора за пределы территории ДОО.

На участке были созданы условия для творческих игр детей, оборудованы веранды для организованной и свободной деятельности детей: столы, скамейки, стулья. Продуман выносной материал: машины, куклы, рули, кубики, бросовый материал (для использования в строительных играх), песочные наборы, материал для спортивных игр, материал для лепки и рисования. Организованы уголки природы, маршруты здоровья, зоны отдыха.

С целью предупреждения травматизма были проведены инструкции по организации работы по безопасному пребыванию детей в летний период в образовательном учреждении. Проведен инструктаж педагогов и помощников воспитателей по вопросам охраны жизни и здоровья детей на летних игровых площадках, при организации летних праздников, игр, труда на огороде, по правилам оказания первой медицинской помощи. Изданы приказы по организации охраны, пропускного и внутреннего режима в детском саду.

Определен порядок контроля и ответственных работников за ежедневный осмотр состояния ограждений территории, наличия на территории ядовитых грибов и сорной растительности, санитарного состояния спортивной площадки, прогулочных площадок, теневых навесов.

В методическом кабинете оформлены выставки методических и дидактических материалов и пособий по темам: «Физкультурно-оздоровительная работа в детском саду», «Развитие творческих способностей детей», «Экологическое воспитание детей средствами краеведения». 

	Направления деятельности
	Вывод

(как есть)
	Проблемное поле
	Система мер

	 Создание благоприятных условий и их рациональное использование для развития, оздоровления и воспитания детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями в летний оздоровительный период

	Подраздел «Создание благоприятных условий (кадровых, материально-технических, финансовых), их рациональное использование для развития, оздоровления и воспитания детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями в летний оздоровительный период».
Цель: оценка системы условий, их рациональное использование для развития, оздоровления и воспитания детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями в летний оздоровительный период
	Системы условий, их рациональное использование для развития, оздоровления и воспитания детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями в летний оздоровительный период частично соответствуют
	Недостаточное использование функциональных возможностей тематических площадок в образовательной деятельности с детьми. Недостаточное оснащение игровых площадок сюжетно-ролевыми играми
	1. Организация работы тематических площадок: «Теремок» (театрализованная деятельность), «Следопыты», «Неболейка», «Автогородок». 

2. Пополнить выносное игровое оборудование (игровые модули для сюжетно-ролевых игр)


4.3. Организация профилактической работы с детьми, двигательного режима, рационального питания дошкольников

В ДОО созданы необходимые условия для сохранения и укрепления физического развития и подготовленности детей по основным видам движений. Для полноценной двигательной активности педагогами:

· использовалась игровая площадка на улице, оснащенная необходимым стандартным и нестандартным оборудованием, в том числе для профилактики ОДА;

· в группах оборудованы физкультурные уголки с учетом возраста детей.

На территории ДОО действуют 13 игровых групповых площадок, установлены теневые навесы, которые отвечают СанПиН. Ежедневно на площадке проводилась утренняя гимнастика различных видов (игровая, сюжетно-игровая, на полосе препятствий, обычная), физкультурные занятия с использованием стандартного и нестандартного оборудования. Каждое утро воспитатели встречали детей на улице под веселую музыку с проведением бесконтактной термометрии, а также постоянно проводили закаливающие и оздоровительные мероприятия согласно летнему плану и с письменного согласия родителей. Дети занимались оздоровительным бегом, в часы наибольшей солнечной активности дети бегали только по дорожке, которая находится в тени.

Летними оздоровительными мероприятиями были охвачены 100% детей. Основную часть времени дети проводили на свежем воздухе. Прием детей, гимнастика, игровая деятельность, ОД по двигательной деятельности организовывались на улице, соблюдался режим дня с учетом летнего периода:

· утренний прием и гимнастика на воздухе;

· прогулки не менее 4 часов;

· закаливающие мероприятия;

· витаминизация и калорийность питания;

· физкультурные мероприятия;

· соблюдение питьевого режима.

Регулярно проводились следующие закаливающие мероприятия:

· босохождение;

· полоскание рта водой комнатной температуры;

· мытье рук до локтя;

· обширное умывание;

· оздоровительный бег;

· растирание;

· массаж стоп;

· гимнастика после сна.

Дети принимали воздушные и солнечные ванны. При организации закаливающих процедур в группе имелись индивидуальные полотенца для рук, ног, тазики с водой соответствующей температуры. Педагогами был организован вынос игрушек для игры с водой, спортивный инвентарь, сухой бассейн.

Все оздоровительные мероприятия организовывались с учетом состояния здоровья воспитанников и их индивидуальных особенностей. Большое внимание уделялось организации питания: питание 4-разовое, сбалансированное в соответствии с возрастом детей на основании требований СанПиН. В меню вводились натуральные соки, компоты, фрукты, овощи. В течение дня соблюдался непрерывный питьевой режим. За выполнением натуральных норм питания осуществлялся контроль медсестрой. Калорийность питания в летний период увеличивали примерно на 10–20 процентов. Повышенную потребность в витаминах и минеральных веществах покрывали за счет увеличения количества свежих овощей, фруктов, значительно повышающих биологическую активность пищевых рационов. 

	Направления деятельности
	Вывод

(как есть)
	Проблемное поле
	Система мер

	 Организация профилактической работы с детьми, двигательного режима, рационального питания дошкольников

	Подраздел «Организация профилактической работы с детьми, двигательного режима, рационального питания дошкольников».
Цель: оценка профилактической работы с детьми, двигательного режима, рационального питания дошкольников
	Организация профилактической работы с детьми, двигательного режима, рационального питания дошкольников частично соответствует
	Недостаточное количество спортинвентаря по видам спорта (городки, бадминтон)
	Пополнить спортинвентарь по видам спорта — городки, бадминтон. Организация консультаций на сайте ДОО, в социальных сетях для родителей по организации оздоровительных и закаливающих мероприятий в домашних условиях
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